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Р А З Д Е Л № 1

       ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ДЕТСКОЙ ШКОЛЕ ИСКУССТВ

Муниципальное  бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Чечеульская детская школа искусств учреждена в октябре 1970 года с целью реализации дополнительных программ начального образования в области искусства. Это было время становления и организации детских учреждений искусств на селе. Чечеульская ДШИ была открыта одна из первых в крае. Это было экспериментальное учебное заведение в области начального художественного образования в сельской местности. Школа искусств прошла более 50 -летний путь развития
В 2015 году школа переименована на Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Чечеульская детская школа искусств.

В 2020 году в ДШИ  работалют 5 отделений: музыкальное, фольклорное, изобразительное, хореографическое, декоративно-прикладное.
Школа имеет лицензию № 8459 л от 22 декабря 2015 года на право ведения образовательной деятельности, и на право выдачи выпускникам документов государственного образца о соответствующем уровне образования.

Устав школы утвержден постановлением администрации Канского района от 21.10.2015 года № 568 ПГ
Контроль за деятельностью ДШИ осуществляет Министерство культуры Красноярского края и Отдел по культуре , спорту и делам молодежи Канского района. На первое сентября 2020 года ДШИ имеет контингент учащихся – 226 человек.

1.2 В ДШИ функционируют следующие специальности: фортепиано, баян, гармонь, труба, флейта, саксофон, кларнет, домра, фольклор, хореография, изобразительное искусство, резьба по дереву, керамика.

Обучение осуществляют 19 штатных преподавателей.


Общая площадь ДШИ – 920 кв.м., 16 учебных классов, библиотека, натюрмортный фонд, кабинет завхоза, гардероб, столярная комната, учительская, раздевалка для учащихся хореографии.


1.3. Чечеульская ДШИ:


- дает начальное образование в области искусства;


- развивает творческие способности детей;


- готовит одаренных детей к получению профессионального

             образования;


- воспитывает активных потребителей духовных ценностей.


1.4. ДШИ выполняет следующие функции:


- учебную;


- воспитательную;


- концертно-просветительскую;


- профориентационную;


- социальную.


1.5. Кардинальной и стратегической целью мы считаем:


- научить ребенка сопереживать все то прекрасное, которым 


проникнуто произведение искусства;

- добиваться эстетического, художественного вкуса у детей в работе

  над произведением искусства;
- в области эстетического образования и главное: единство процессов

   воспитания, обучения и развития личности.





РАЗДЕЛ № 2

    АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ
2.1. Важнейшим направлением программы развития является формирование гармонического развития ребенка, его творческих способностей, путем воздействия искусства.
2.2. В связи с этим мы обращаем самое серьезное внимание образовательным общеразвивающим и предпрофессиональным  программам. Именно разработка, апробирование и внедрение ОП по различным специализациям (музыка, ИЗО, фольклор, хореография, ДПИ, живопись, музыкальный фольклор) являются основой функциональной модели художественного образования детей.

В школе искусств преподаватели работают по различным ОП  (федеральные, модифицированные, авторские) .Содержание деятельности образовательного учреждения (далее ОУ) определяется образовательными программами, это показатель профессиональной зрелости, как преподавателя, так и всего педагогического коллектива в целом. Если учащийся не справляется с федеральными программами, мы их модернизируем и разрабатываем на их основе рабочие программы, которые соответствуют нашему контингенту учащихся.

Изменившиеся условия деятельности образовательных учреждений в области искусства диктуют особое требование к учебным программам и планам. В связи с этим, используются различные инновационные методы обучения, целью которых является повышение качественного уровня образовательного процесса.
2.3. Оценка состояния педагогического процесса в ДШИ дана в проведенном самоанализе работы каждого класса школы.  
В самоанализе учитываются следующие факторы:
Во-первых: это сельская местность, здесь своя специфика восприятия искусства сельских жителей.

Во-вторых: экономические трудности в сельском хозяйстве.

В-третьих: демографическая проблема. Все это создает немалые трудности в работе ДШИ, в ведении учебного процесса, и формирования контингента.

В-четвертых: культурный уровень сельских жителей. Он несколько ниже городского.



        РАЗДЕЛ  №  3.

      ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

                      ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОЙ ШКОЛЫ ИСКУССТВ

3.1.Результатом образовательного процесса является:


- достижение уровня образованности, позволяющее выпускнику ориентироваться в ценностях мирового искусства;


- приобретение собственного опыта художественной деятельности, выраженного в овладении знаниями, умениями и навыками по выбранному виду искусства.


Мы считаем, что главным критерием результативности работы ДШИ – это хорошо подготовленный выпускник.


Регион охвата огромный. В Чечеульской школе искусств обучаются дети из сел Чечеул, Бражное, Степняки, Верхний Амонаш, Новый Путь, Зеленый Луг, Сотниково Канского района, а также из г. Канска (схема прилагается).


3.2. Несмотря на трудности в своей работе педагогический коллектив ДШИ в своей Программе Развития определил (это включено в данную Программу) стратегические, приоритетные задачи: 


- это увеличение и сохранение контингента детей в школе на уровне 226 учащихся;


- повышение эффективности образовательного процесса, качественное выполнение образовательных общеразвивающих и предпрофессиональных программ по всем специальностям;


- использование инновационных методов обучения в системе образования;


- постоянное совершенствование профессионального и педагогического мастерства преподавателей ДШИ;


- с этой целью улучшить работу методического объединения школы: 17 преподавателям пройти курсы повышения квалификации. Повысить квалификационную категорию 1.

- улучшить профориентационную работу в школе, направить 10 учащихся в ССУЗы, ВУЗы края (2020 -2030гг.);


- активно вести пропаганду музыкального, изобразительного, хореографического, декоративно-прикладного искусства. Принимать участие в конкурсах, смотрах, концертах, выставках Международных, Всероссийских, Региональных, Зональных;


- особое внимание уделяется просвещению сельского населения. Это выступления учащихся и преподавателей в селах района;


- укреплять учебно-материальную базу школы, используя бюджетные средства, «пожертвования» физических и юридических лиц и денежные средства Грантов. Систематически улучшать состояние основных фондов школы (мебель, музыкальные инструменты, художественные костюмы, учебную литературу).

Данные выше задачи выполнимы в том случае, если школа будет обеспечена финансовой поддержкой Муниципальными органами власти Канского района.

3.3. В Чечеульской школе искусств с 2020 по 2030 гг. планируется обучение  226 детей в соответствии с лицензией:

В 2020 – 2021 уч. г.
-
226 детей;
в 2025 – 2026 уч. г.
-
226;  

В 2021 – 2022уч. г.
- 
226;

в 2026 – 2027 уч. г.
-
226;  

В 2022 – 2023 уч. г. 
- 
226;

в 2027 – 2028 уч. г.
-
226;  

В 2023 – 2024 уч. г.
-
226;

в 2028 – 2029 уч. г. 
-
226;  

В 2024 – 2025 уч. г.
- 
226;  

в 2029 – 2030 уч. г. 
-
226;  


Несмотря на сложившиеся демографические проблемы, сокращение контингента учащихся в ДШИ до 2030 года не планируется. Из других деревень нет подвоза детей, родители осуществляют подвоз своим транспортным средством. Эти причины не позволяют расширить контингент детей в ДШИ.


3.4. Качественный уровень выполнения ОП  в ДШИ :

В Чечеульской ДШИ к 2030 г. планируется иметь 48 ОП.
1. Федеральные (типовые) – 9

2. Рабочие (модернизированные) – 31
3. Авторские – 6

4. Предпрофессиональные – 2

         До 2030 года планируется ввести 3 предпрофессиональные программы – хореография, керамика, фортепиано.


Из 48 ОП – 31 рабочие (модернизированные). Это свидетельство дифференцированного подхода в обучении детей в сельской школе. В школе  искусств обучаются дети, как правило, не прошедшие отбор в период приема. На селе нет отбора, нет конкурса. Обучаем всех детей. В связи с этим типовые, федеральные ОП для некоторых детей сложные и слабо выполняются. Большинство преподавателей  модернизируют, т.е. пересматривают типовые ОП и разрабатывают свои проекты рабочих ОП, которые соответствуют нашему контингенту. Некоторые преподаватели готовят авторские ОП. Уровень освоения ОП – общий художественный. В связи с этим повысился уровень освоения ОП.

Качественный уровень выполнения ОП определяется несколькими факторами:

- это высокий уровень профессионального, педагогического мастерства преподавателя, его трудолюбие, ответственность, использование инновационных методик;

- эффективность проведения уроков;

- выполнение учащимися домашнего задания;

- контакт преподавателя с родителями в обучении детей.


В выполнении данной Программы развития будут использоваться различные ресурсы:

1. Человеческие, как внутренние, так и внешние.

2. Материально-техническая база.

3. Информационные.

4. Финансовые.

5. Имидж учреждения.


Человеческие ресурсы – это личный профессиональный опыт сотрудников школы, их связи с окружающим миром.


Материально-техническая база – это помещения, оборудования класса, мебель, технические средства, музыкальные инструменты.


Информационные – видеотехника, компьютеры, СМИ, публикации. Периодические издания.


Финансовые – это правильное использование бюджетных ассигнований, родительские взносы, Гранты.


Имидж учреждения в глазах социума, родителей, руководства.

РАЗДЕЛ № 4

УРОВЕНЬ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ПРОГРАММ (схема № 2 прилагается)

Главной основой качественного выполнения ОП зависит от высокого профессионализма преподавателя, а именно  от уровня его образования, опыта работы, умения владеть педагогическими навыками, знание современных методик преподавания, инновационная деятельность, постоянное повышение профессионального мастерства.


Не менее важным фактором в повышении качественного уровня ОП  является трудолюбие детей, их любовь к искусству, систематическое посещение уроков, выполнение домашнего задания.


Огромную помощь в процессе6 обучения детей оказывают родители. Если родители проявляют интерес к обучению своего ребенка в ДШИ, если ведут систематический контроль за посещением занятий в школе искусств, то уровень знаний учащихся – высокий.


Очень важным фактором в обучении детей в ДШИ являются технические средства, наглядные пособия, наличие методического пособия, учебной литературы по всем специализациям.
РАЗДЕЛ № 5

ПРАКТИЧЕСКАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
   В данном разделе должны быть показаны конкретные практические  решения по реализации программы ДШИ.
П Л А Н

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ЧЕЧЕУЛЬСКОЙ  ДШИ

С 2020  ПО 2030 ГОД.

	№   п\п

 Наименование

мероприятий

(приобретение

учебного материала)
	  Сроки проведения
	Ответств. исполни-

тель
	Финансиро-

вание

	
	начало
	окончан.
	
	

	                              1. Учебно-материальная база  школы

	1.
	Производить
текущий  ремонт

школы
	ежегодно
(июнь-

июль)
	Июнь-
август
	Директор
ДШИ
	Бюджетное
финансиров.

(родительские

взносы)

	2.
	 Приобрести  2 пианино, 2 баяна, 4 гармони,

2 саксофона,

Флейту, 3 трубы

Мебель: кресла, столы, стулья


	2022
	
	Директор

ДШИ
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования)

спонсоры

	3.
	Приобрести учебную литературу в кол-ве 100 экземпляров
	2020
	2030
	Директор 

ДШИ
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования)

спонсоры

	4.
	Изготовить 40 художественных костюмов для хореографии и фольклора, 18 пар туфель, сапог
	2020
	2030
	Директор

ДШИ
	Бюджетное финансирование (добровольные пожертвования)

спонсоры



	5.
	Провести текущий ремонт отопительной системы
	ежегодно
	ежегодно
	Директор ДШИ
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования)

спонсоры

	    2. Учебно – образовательная деятельность

	1.
	Определить контингент учащихся на 10 лет 226 учащихся
	2020
	2030
	Дирекция 

школы педагогический

коллектив
	

	2.  
	Повысить эффективность учебно-образовательной деятельности к 2030 году. Добиваться 80% качества знаний детей по всем специальностям

Общая успеваемость 100%
	2020


	2030
	Дирекция школы педагогический коллектив
	Бюджетное

финансиров.

спонсоры

(добровольные пожертвования), спонсоры

	2.
	Вести профориентацион. работу для поступления в ССУЗы, ВУЗы, КПУ 10 учащихся


	2020
	2030
	Дирекция школы педагогический коллектив
	

	3.
	Ввести предпрофессиональные программы по хореографии, фортепиано, керамике
	2020
	2030
	Дирекция школы педагогический коллектив
	

	4.
	Добиться соответствия качества подготовки выпускников к требованиям государственных образовательных стандартов
	2020
	2030
	Дирекция школы педагогический коллектив
	

	       3.  Внеклассная просветительская работа 2020 – 2030 гг.

	1.
	 Концерты учащихся, педагогов, лекции
	Ежегодно, чел

30-35
	Ежегод. чел

40-45
	Преподав.

школы

руководит.

ансамблей
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования), спонсоры

	2.
	Международные, региональные, краевые, районные конкурсы, фестивали, смотры
	Ежегодно
	Дирекция школы педагогический коллектив
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования), спонсоры

	3.
	Международные, региональные, краевые, районные художественные декоративно-прикладные выставки
	В соответствии с планами
	Дирекция школы педагогический коллектив
	Бюджетное финансирован. (добровольные пожертвования), спонсоры

	4.
	Сохранить и улучшить профессиональную деятельность образцового ансамбля «Родничок», образцового ансамбля «Чечеульские гармонисты», духового оркестра, хореографического ансамбля «Изюминка»

в ДШИ ансамбль

народных инструментов,

вокально-хореографичекий

ансамбль «Сибирята»


	2020
	2030
	Директор

ДШИ

Преподава
тели школы
	Администрац.

Бюджетное

финансирован.

	5.
	Повысить качество нормативно-правового обеспечения, систему перспективного планирования
	В течение учебного года

ежегодно
	Директор

ДШИ
	Администрац.

Бюджетное

финансирован.

	6.
	Проводить систематический инструктаж по охране труда, пожарной безопасности для работников школы искусств (в соответствии с графиком)
	ежеквартально
	Ответствен.  По пожарной безопасн.,

ГО и ЧС
	Администрац.

Бюджетное

финансирован.
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